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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.199
din 3 aprilie 2018

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 80 alin. (1) si (2)
din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii

Valer Dorneanu — presedinte
Marian Enache — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
Daniel-Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Varga Attila — judecator

Patricia Marilena lonea — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Luminita Nicolescu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 80 alin. (1) si (2) din Legea nr. 53/2003 —
Codul muncii, exceptie ridicata de The Parts Brands — S.R.L.
din Bucuresti in Dosarul nr. 40.710/299/2016 al Judecatoriei
Sectorul 1 Bucuresti. Exceptia constituie obiectul Dosarului
Curtii Constitutionale nr. 3.588D/2016.

2. La apelul nominal se prezinta autorul exceptiei, prin avocat
Roxana Negru, cu imputernicire avocatiald depusa la dosar.
Lipsesc celelalte parti. Procedura de citare este legal indeplinita.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele acorda
cuvantul reprezentantului autorului exceptiei, care solicita
admiterea acesteia, intrucat considera ca dispozitiile art. 80
alin. (1) si (2) din Legea nr. 53/2003 aduc atingere art. 16,
art. 21, art. 44 si art. 45 din Constitutie. Tn acest sens, invoca
situatia in care fapta unui salariat, constand in insusirea
bunurilor unei societéti la care este angajat, creeaza din
perspectiva raporturilor juridice doua tipuri de conflicte: un
conflict de dreptul muncii si un conflict de drept penal. De regula,
datorita celeritatii care caracterizeaza conflictele de munca,
acestea se solutioneaza inaintea cauzelor penale, uneori chiar
fnaintea punerii Tn miscare a urmaririi penale sau a trimiterii in
judecata. In cadrul urmarii penale, atunci cand se dispune,
conform dispozitiilor art. 77 si art. 305 alin. (3) din Codul de
procedura penala, continuarea urmarii penale, dispozitiile legale
folosesc notiunea de ,banuiald rezonabild”. Exista deci, dupa
aceasta etapa, o banuiala rezonabila ca fapta penala exista si a
fost savarsita de persoana respectiva. Derularea, in schimb, a
litigiului de munca impotriva deciziei de concediere, prin
aplicarea dispozitiilor art. 80 alin. (1) si (2) din Legea nr. 53/2003,
conduce la situatia absurda in care angajatorul prejudiciat prin
fapta penala a salariatului este obligat sa plateasca despagubiri
acestuia, in conditiile in care, din perspectiva raporturilor de
drept penal, angajatorul este parte vatamata. Posibilitatea de
a-si recupera prejudiciul este ignorata total. Aceasta situatie este
valabila si in situatia in care anularea deciziei de concediere se
face doar pentru cerintele de forma. Se ajunge astfel la situatia
in care protectia salariatului Tmpotriva unor erori formale de
redactare a deciziei de concediere sa prevaleze asupra dreptului
angajatorului care a fost pagubit prin fapta penala a salariatului.
Prin urmare, considerd ca dispozitile de lege criticate sunt

neconstitutionale in masura in care permit instantelor sa se
pronunte asupra despagubirilor si reintegrarii inainte de
solutionarea dosarului penal. Pe de alta parte, daca se
interpreteaza ca este posibila reintegrarea, atunci trebuie sa se
recunoasca si dreptul angajatorului de suspendare retroactiva a
contractului individual de munca si a platii despagubirilor de la
un anumit moment, fie ca este cel al inceperii urmarii penale sau
al trimiterii in judecata.

4. Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate, invocand, in
acest sens, jurisprudenta in materie a Curtii Constitutionale prin
Decizia nr. 243 din 19 aprilie 2016 si Decizia nr. 574 din 12 iulie
2016.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

5. Prin incheierea din 13 decembrie 2016, pronuntata in
Dosarul nr. 40.710/299/2016, Judecatoria Sectorului 1
Bucuresti a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 80 alin. (1) si (2) din
Legea nr. 53/2003 —Codul muncii, exceptie ridicata de The
Parts Brands — S.R.L. din Bucuresti cu prilejul solutionarii unei
contestatii la executare.

6. in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate, autorul
exceptiei sustine, in esenta, ca dispozitiile art. 80 alin. (1) si (2)
din Legea nr. 53/2003 sunt contrare prevederilor art. 16 alin. (1),
art. 21 alin. (3), art. 44 alin. (1) si (2), art. 45 si art. 47 din
Constitutie. In acest sens, aratd ca textele de lege criticate
creeaza o situatie injusta pentru angajator, care va fi obligat sa
plateasca despagubiri si sa reintegreze un salariat pentru
nerespectarea unor conditii de forma ale deciziei de concediere,
desi angajatorul a formulat plangere penald impotriva
salariatului care ar putea fi condamnat penal pentru faptele care
au stat la temeiul concedierii. Odatd cu declararea ca
neconstitutional a textului art. 52 alin. (1) lit. b) teza intéi din
Codul muncii, angajatorul care suspecteaza ca un salariat a
savarsit o fapta penala incompatibila cu functia detinuta nu are
decat doua variante: fie concedierea salariatului, fie mentinerea
lui in functie pana la solutionarea plangerii penale, cu consecinta
tolerarii comportamentului salariatului de insusire a bunurilor
societatii, eventual pana la lichidarea acesteia, pentru ca decizia
de concediere, in lipsa stabilirii vinovatiei de catre organele
penale, ar fi atacabila oricand cu consecinta platii de catre
angajator de despagubiri. Or considera c& aceasta situatie este
inechitabila pentru angajator, intrucét il expune la suportarea
unui dublu prejudiciu pe care nu-l poate recupera nici potrivit
Codul muncii, nici potrivit Codului penal.

7. Aceleasi consecinte juridice sunt apreciate de autorul
exceptiei ca fiind contrare dreptului la un proces echitabil. Astfel,
fiind obligatd sa anuleze decizia de concediere pentru conditii
de forma, instanta care judeca litigiul de muncéa nu va putea sa
aiba n vedere si faptul ca salariatul a fost condamnat penal
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pentru faptele care stau la baza deciziei de concediere. De
asemenea, daca procesul penal nu a fost finalizat, solutionarea
litigiului de munca privind legalitatea deciziei de concediere nu
poate fi suspendat.

8. Totodata, autorul exceptiei sustine si ca dispozitiile art. 80
alin. (1) si (2) din Legea nr. 53/2003 sunt de natura sa aduca
atingere libertatii economice si dreptului de proprietate al
angajatorului, care este Impiedicat sa ia cele mai bune masuri
pentru a evita prejudicierea intereselor sale. Mai arata ca, desi
prejudiciul produs ca urmare a faptelor penale savéarsite de
salariat poate fi recuperat in conditiile unei condamnari penale,
exista si situatii in care durata litigiului de munca este mai lunga,
iar cuantumul despagubirilor datorate de angajator in cazul
anularii deciziei de concediere poate depasi uneori prejudiciul
pe care il poate recupera angajatorul de la salariat in cadrul
procesului penal, in masura in care se va constitui parte civila.

9. Judecatoria Sectorului 1 Bucuresti considera ca
exceptia de constitutionalitate nu este intemeiata. in acest sens,
invoca cele retinute de Curtea Constitutionala prin Decizia
nr. 318 din 29 martie 2007, precum si jurisprudenta aceleiasi
instante, in care s-a statuat ca, potrivit art. 44 alin. (1) si art. 45
din Constitutie, continutul si limitele dreptului de proprietate
»Sunt stabilite de lege”, precum si ca libertatea economica se
desfasoara ,in conditiile legii”. Prin urmare, acestea nu sunt
drepturi absolute, iar exercitarea lor trebuie sa se faca numai in
limitele si Tn conditile stabilite de lege. Nerespectarea
prevederilor legale la desfacerea contractului de munca si
prejudicierea salariatului constituie cauze obiective si rezonabile
pentru restrangerea exercitiului acestor drepturi, astfel ca nu se
aduce atingere prevederilor constitutionale amintite.

10. In ceea ce priveste critica referitoare la incalcarea
principiului egalitatii Tn drepturi, instanta de judecata arata ca
angajatorul care a cauzat un prejudiciu salariatului prin
desfacerea nelegala a contractului de munca nu se afla in
aceeasi situatie cu cel prejudiciat, iar obligatia de despagubire
nu poate fi interpretata ca instituind o situatie privilegiata pentru
acesta din urma. De asemenea, prin Decizia nr. 150 din
25 februarie 2010, Curtea Constitutionald a constatat ca
nulitatea contractului de munca poate fi atrasa de conditii de
forma si de fond. Or ambele categorii de nulitati sunt de ordine
publica, astfel ca incalcarea oricareia dintre acestea atrage
anularea deciziei de concediere. In sprijinul celor aratate, invoca
si Decizia nr. 356 din 5 iulie 2005, prin care instanta de
contencios constitutional a retinut ca ,in conditiile in care, de
regula, intre partile contractului de munca — angajator si salariat —
exista o discrepanta vadita din punct de vedere al potentialului
economic si financiar in favoarea celui dintéi, de natura sa-i
permita a-si impune punctul de vedere la negocierea clauzelor
contractului, statul — si anume statul de drept, democratic si
social, asa cum este definitd Romania in termenii art. 1 alin. (3)
din Constitutie — este tinut sa intervina legal in sprijinul celui
aflat intr-o pozitie de inferioritate economica. Obligatia statului,
in sensul aratat, decurge nemijlocit din prevederile art. 41
alin. (2) din Constitutie.”

11. In conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului, Guvernului,
precum si Avocatului Poporului, pentru a-si formula punctele de
vedere cu privire la exceptia de neconstitutionalitate.

12. Guvernul considera ca exceptia de neconstitutionalitate
este neintemeiata si invoca, in acest sens, considerentele
deciziilor Curtii Constitutionale nr. 243 din 19 aprilie 2016,
nr. 318 din 29 martie 2007, nr. 290 din 23 mai 2013 si nr. 1.267
din 27 septembrie 2011.

13. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Avocatul Poporului nu au comunicat punctele de vedere
solicitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Guvernului, raportul intocmit de judecatorul-raportor, sustinerile
reprezentatului autorului exceptiei, concluziile procurorului,
dispozitiile de lege criticate, raportate la prevederile Constitutiei,
precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

14. Curtea Constitutionala este legal sesizata si competenta,
potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie, precum si ale
art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea nr. 47/1992, sa
solutioneze exceptia de neconstitutionalitate cu care a fost
sesizata.

15. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 80 alin. (1) si (2) din Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 345 din 18 mai 2011, dispoxzitii potrivit carora: (1) In cazul in
care concedierea a fost efectuatd in mod netemeinic sau
nelegal, instanta va dispune anularea ei si va obliga angajatorul
la plata unei despagubiri egale cu salariile indexate, majorate gi
reactualizate si cu celelalte drepturi de care ar fi beneficiat
salariatul.

(2) La solicitarea salariatului instanta care a dispus anularea
concedierii va repune pértile in situatia anterioard emiterii actului
de concediere.”

16. Autorul exceptiei considera ca dispozitiile de lege criticate
aduc atingere urmatoarelor prevederi constitutionale: art. 16
alin. (1) referitor la egalitatea in drepturi, art. 21 alin. (3) privind
dreptul la un proces echitabil, art. 44 alin. (1) si (2) privind dreptul
de proprietate privata, art. 45 referitor la libertatea economica si
art. 47 privind nivelul de trai.

17. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constatd ca dispozitile de lege au mai constituit obiect al
controlului de constitutionalitate. Astfel, prin Decizia nr. 1.267
din 27 septembrie 2011, publicatda in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 885 din 14 decembrie 2011, Curtea a
retinut, in esenta, ca solutia legislativa criticatd nu aduce
atingere egalitatii in drepturi a cetatenilor, intrucét ,intre partile
contractului de muncd — angajator si salariat — existd o
discrepantd vaditd din punctul de vedere al potentialului
economic si financiar in favoarea celui dintai, de natura sa i
permita a-si impune punctul de vedere la negocierea clauzelor
contractului”, astfel ca ,statul de drept, democratic si social, asa
cum este definita Romania in termenii art. 1 alin. (3) din
Constitutie, — este tinut sa intervina legal in sprijinul celui aflat
intr-o pozitie de inferioritate economica.” Prin Decizia nr. 1.241
din 7 octombrie 2010, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 848 din 17 decembrie 2010, Curtea a retinut si ca
-angajatorul care a cauzat un prejudiciu salariatului prin
desfacerea nelegala a contractului de munca nu se afla in
aceeasi situatie cu cel prejudiciat, iar obligatia de despagubire
nu poate fi interpretata ca instituind o situatie privilegiata pentru
acesta din urma.”

18. De asemenea, prin Decizia nr. 1.267 din 27 septembrie
2011, Curtea a constatat ca nu este incalcat nici dreptul de
proprietate, intrucat ,angajatorul nu sufera o pierdere
patrimoniald, ci isi executa obligatiile banesti la care angajatul
era Indrituit Tn lipsa actului nelegal/netemeinic al angajatorului.”

19. Prin Decizia nr. 290 din 23 mai 2013, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 383 din 27 iunie 2013,
Curtea a apreciat ca textul de lege examinat ,nu contine nicio
masura de natura sa ingradeasca accesul liber la justitie ori
posibilitatea ambelor parti de a se folosi de toate garantiile si
mijloacele procesuale, propunand si administrand probele
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necesare pentru sustinerea si apararea drepturilor si intereselor
lor legitime, inclusiv exercitarea cailor legale de atac, care
conditioneaza si asigura desfasurarea unui proces echitabil”.

20. Tn prezenta cauza, autorul exceptiei invoca aspecte noi,
despre care considera ca sunt in masura sa puna in discutie o
reconsiderare a jurisprudentei Curtii Constitutionale in materie.
in acest sens, arata ca, in urma constatarii neconstitutionalitatii
dispozitiilor art. 52 alin. (1) lit. b) teza intai din Legea nr. 53/2003,
prin Decizia Curtii Constitutionale nr. 279 din 23 aprilie 2015,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 431 din
17 iunie 2015, un angajator nu mai are posibilitatea de a proteja
activitatea unitatii de eventualele prejudicii pe care un salariat
prezumat a fi vinovat din punct de vedere penal le-ar putea
aduce acesteia, suspendand contractul individual de munca
odata cu formularea plangerii penale impotriva salariatului. Tn
aceste conditii, Tn opinia sa, anularea deciziei de concediere
pentru conditii de forma reprezintd o masura excesiva, care
aduce atingere intereselor sale si creeaza un dezechilibru intre
partile raportului de munca.

21. Analizdnd aceasta critica, Curtea observa ca autorul
exceptiei justifica pretinsa neconstitutionalitate a dispozitiilor de
lege referitoare la anularea deciziei de concediere pentru
aspecte formale, prin raportare la considerente ce tin de
angajarea raspunderii penale a salariatului. Altfel spus, acesta
sustine ca aspectele formale ale deciziei de concediere nu ar
trebui sa prevaleze atunci cand salariatul este suspectat de a fi
savarsit o fapta penala incompatibila cu functia detinuta.

22. Or Curtea apreciaza ca aceasta perspectiva ignora
diferenta dintre conditile cerute de lege pentru a angaja
raspunderea disciplinara a salariatului si raspunderea penala a
acestuia.

23. Astfel, raspunderea penald, al carei izvor este insasi
legea, se angajeaza in urma pronuntarii unei hotarari definitive
de condamnare, moment péna la care persoana este
considerata nevinovata, potrivit art. 23 alin. (11) din Constitutie.

24. Pe de alta parte, raspunderea disciplinara, avand ca
temei contractul incheiat intre partile raportului de munca, este
rezultatul parcurgerii unei proceduri disciplinare si al constatarii
faptului ca exista o fapta in legatura cu munca, ce consta intr-o
actiune sau inactiune savarsita cu vinovatie de catre salariat,
prin care acesta a incalcat normele legale, regulamentul intern,
contractul individual de munca sau contractul colectivde munca
aplicabil, ordinele si dispozitiile legale ale conducatorilor
ierarhici.

25. Decizia de sanctionare disciplinara este supusa unor
conditii care, asa cum a aratat Curtea Constitutionald prin
Decizia nr. 1.675 din 15 decembrie 2009, publicata in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea |, nr. 112 din 19 februarie 2010, si
Decizia nr. 1.243 din 22 septembrie 2011, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 915 din 22 decembrie 2011,
,au ca scop asigurarea stabilitatii raporturilor de munca, a
desfasurarii acestora in conditii de legalitate si a respectarii
drepturilor si indatoririlor ambelor parti ale raportului juridic de
munca.” In acelasi timp, aceste conditii ,sunt menite s& asigure
apararea drepturilor si intereselor legitime ale salariatului, avand
in vedere pozitia obiectiv dominantd a angajatorului in
desfasurarea raportului de munca. Aplicarea sanctiunilor
disciplinare si, in mod special, incetarea raportului de munca din
vointa unilateralad a angajatorului sunt permise cu respectarea
unor conditii de fond si de forma riguros reglementate de
legislatia muncii, in scopul prevenirii eventualelor conduite
abuzive ale angajatorului.” Prin deciziile mai sus amintite, Curtea
a subliniat ca ,mentiunile si precizarile pe care in mod obligatoriu
trebuie sa le contina decizia de aplicare a sanctiunii disciplinare
au rolul, in primul rand, de a-l informa concret si complet pe
salariat cu privire la faptele, motivele si temeiurile de drept
pentru care i se aplica sanctiunea, inclusiv cu privire la caile de
atac si termenele in care are dreptul s& constate temeinicia si
legalitatea masurilor dispuse din vointa unilaterald a
angajatorului.” De asemenea, Curtea a precizat ca ,angajatorul,
intrucat detine toate datele, probele si informatiile pe care se
intemeiaza masura dispusa, trebuie sa faca dovada temeiniciei
si legalitatii acelei masuri, salariatul putdnd doar sa le combata
prin alte dovezi pertinente. Astfel, mentiunile si precizarile
prevazute de textul de lege sunt necesare si pentru instanta
judecéatoreasca, in vederea solutionarii legale si temeinice a
eventualelor litigii determinate de actul angajatorului.”

26. Mai mult, Curtea retine ca despagubirile pe care, pe de
o parte, angajatorul le datoreaza salariatului pentru concedierea
nelegalé si cele pe care, pe de alta parte, salariatul le datoreaza
angajatorului in urma constatarii vinovatiei sale penale se refera
la aspecte diferite, ce nu pot fi confundate.

27. Avand in vedere cele mai sus retinute, precum si cele
statuate Tn deciziile instantei de contencios constitutional
anterior invocate, Curtea apreciaza ca sustinerile autorului
exceptiei referitoare la neconstitutionalitatea dispozitiilor art. 80
alin. (1) si (2) din Legea nr. 53/2003 sunt neintemeiate.

28. Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

in numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de The Parts Brands —S.R.L. din Bucuresti in Dosarul
nr. 40.710/299/2016 al Judecatoriei Sectorul 1 Bucuresti si constata ca dispozitiile art. 80 alin. (1) si (2) din Legea nr. 53/2003 —

Codul muncii sunt constitutionale Tn raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Judecatoriei Sectorul 1 Bucuresti si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

Pronuntata in sedinta din data de 3 aprilie 2018.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU

Magistrat-asistent,
Patricia Marilena lonea
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ORDONANTE S| HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
privind infiintarea, organizarea si functionarea Autoritatii Nationale
pentru Formare Profesionala Initiala in Sistem Dual din Roméania

Potrivit Programului de guvernare 2017—2020, aprobat prin Hotararea Parlamentului Roméaniei nr. 53/2017 pentru
acordarea increderii Guvernului, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 496 din 29 iunie 2017, implementarea
principiului egalitatii de sanse in educatie, imbunatatirea performantelor educationale, abilitatilor si competentelor tuturor copiilor
si tinerilor, prin accesul la un sistem de educatie de calitate, relevant si incluziv reprezinta cheia pentru crestere economica si
prosperitate. Calitatea resursei umane este primordiala, iar educatia, ca factor strategic de dezvoltare, reprezintd un domeniu de
interes major, aflat intotdeauna pe agenda publica.

Obiectivul cuprins in Programul de guvernare 2017—2020, care are Tn vedere realizarea unei piete a muncii incluzive si
reducerea inegalitatilor prin promovarea unor politici publice coerente si realiste, poate fi atins numai printr-o abordare
multisectoriald, combindnd masurile pentru modernizarea pietei muncii cu cele din domeniul educatiei, sustindnd masuri de
incluziune sociala, imbunatatind serviciile medicale, promovéand investitii in sectorul productiv, precum si in cel al cercetarii,
dezvoltarii si inovarii.

Formarea profesionala initiala in sistem dual este alternativa optima pentru operatorii economici care au nevoie de forta
de munca bine calificata in acord cu cerintele actuale ale posturilor si a culturii organizationale a companiilor din Romania.

Avand in vedere interesul unui numar important de companii cu capital romanesc sau strain, in special din industria auto,
tipografica, prelucrarea metalelor, agricultura, utilitati, turism, constructii, infrastructura rutiera s.a., de a deveni furnizori de formare
pe componenta de instruire practica,

tinand cont de faptul ca, in urma consultarii mediului de afaceri prin intalniri tematice specifice industriilor sus-amintite, a
rezultat necesitatea introducerii programelor de formare profesionalad in sistem dual dupa modelul german, model consacrat si
recunoscut la nivel european, prin performantele obtinute in formarea profesionala initiala si integrarea absolventilor pe piata fortei
de munca,

avand in vedere, totodata, faptul ca lipsa unei autoritati nationale care sa asigure o centralizare pro-activa si o reglementare
unitara a sistemului de formare profesionala initiala in sistem dual in Roménia a condus in ultimii 5 ani la situatii de insucces
educational, lipsa de forta de munca bine pregatita, nemultumiri ale operatorilor economici care nu gasesc forta de munca calificata,
lipsa de tineri care sa aleaga aceasta forma de pregatire profesionala si procente reduse de realizare a claselor, acolo unde acest
sistem a fost organizat la cererea expresa a operatorilor economici,

tindnd seama de faptul ca, in prezent, un investitor care isi doreste o reprezentare nationala trebuie sa discute punctual
cu fiecare inspector scolar general din judetul in care doreste dezvoltarea activitatii, existand o abordare particulara in functie de
viziunea de dezvoltare a fiecarui inspectorat scolar judetean, precum si de faptul ca operatorii economici implicati resimt acut
nevoia urgenta de forta de munca bine calificata, lipsa acesteia avand implicatii severe in dezvoltarea planurilor de afaceri pe
termen mediu si lung,

luénd in considerare necesitatea reglementarii formarii profesionale initiale in sistem dual la nivel national printr-o abordare
unitara, ceruta si recunoscuta de operatorii economici si parteneri sociali interesati, tindnd, de asemenea, seama de necesitatea
fncadrarii in calendarul aprobarii planului de scolarizare pentru urmatorul an scolar si a gestionarii tuturor solicitarilor de formare
profesionala initiala Tn sistem dual, inclusiv de adaptarea retelei scolare la aceste solicitari, precum si de necesitatea operatorilor
economici care trebuie sa Tsi identifice cu celeritate partenerii educationali, si anume scolile profesionale pentru formarea in sistem
dual, pentru a incepe colaborarea cu acestia si a elabora planul de promovare in randul elevilor si al parintilor pentru admiterea
in urmatorul an scolar, elementele mai sus-mentionate reprezentand o situatie extraordinara,

enumerand, printre efectele negative ale neinfiintarii Autoritatii Nationale pentru Formare Profesionala Initiala in Sistem
Dual, pe acela al lipsei de atractivitate a Romaniei pentru investitorii europeni, precum si al pierderii avantajului competitiv al
Romaniei de a oferi fortd de munca bine calificata in favoarea altor tari din Europa de Est, elemente care pot influenta decizia
investitorilor de a nu reloca si dezvolta investitii noi in Romania,

avand, totodata, in vedere faptul ca toate aceste aspecte vizeaza interesul public si constituie situatii de urgenta si
extraordinare a caror reglementare nu poate fi amanata,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. 1. — (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei (2) Autoritatea realizeaza studii, strategii, prognoze, precum
ordonante de urgenta se infiinteaza Autoritatea Nationala pentru si alte lucrari strategice necesare, care sad fundamenteze
Formare Profesionala Initiala in Sistem Dual din Roméania, decizile cu privire la organizarea si dezvoltarea formarii
denumita in continuare Autoritatea, institutie publica cu
personalitate juridica, Tn subordinea Guvernului si in
coordonarea prim-ministrului, prin reorganizarea Centrului
National de Dezvoltare a invatdmantului Profesional si Tehnic.

profesionale initiale in sistem dual si contracteaza, in cazuri
justificate, servicii de consultanta pentru realizarea rolului sau.
Art. 3. — In vederea realizarii rolului fundamental prevazut la

(2) Autoritatea are sediul in municipiul Bucuresti. art. 2 alin. (1), Autoritatea indeplineste, in principal, urmétoarele
Art. 2. — (1) Autoritatea are ca rol fundamental organizarea atributii:
si dezvoltarea formarii profesionale initiale in sistem dual din a) organizarea si coordonarea formarii profesionale initiale

Romania. in sistem dual din Romania;
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b) adaptarea cerintelor formarii profesionale initiale n
concordanta cu nevoia de fortda de munca calificata a
operatorilor economici;

c) identificarea, anticiparea si analiza periodica a nevoilor de
competente cerute de piata fortei de munca si introducerea de
calificari noi in formarea profesionala initiala in sistem dual;

d) reglementarea si asigurarea calitatii formarii profesionale
initiale in sistem dual a elevilor, precum si a personalului din
cadrul unitatilor de invatamant si al operatorilor economici
implicati in formarea profesionala prin invatamantul dual;

e) gestionarea in format electronic a bazei de date
cuprinzdnd contractele individuale de pregatire practica in
sistem dual si monitorizarea respectarii de catre parti a clauzelor
contractuale;

f) elaborarea unui sistem de acreditare a furnizorilor
publici/privati de formare profesionald initiala in sistem dual,
care va fi aprobat prin hotarare a Guvernului;

g) elaborarea de metodologii privind certificarea profesionala
initiala a absolventilor din sistemul de invatamant dual, care vor
fi aprobate prin ordin al presedintelui Autoritatii;

h) dezvoltarea metodologiilor si monitorizarea indicatorilor de
performanta privind insertia si retentia absolventilor proveniti din
sistemul dual pe piata muncii si propunerea de masuri
remediale;

i) consilierea familiilor, a unitatilor de Tnvatamant si a
angajatorilor in scopul cresterii participarii elevilor in formarea
profesionala initiala in sistem dual;

j) asigurarea promovarii conceptului de formare profesionala
initiala in sistem dual prin Scoala Profesionala in Sistem Dual;

k) crearea si gestionarea bazei de date privind competentele
necesare pe piata fortei de munca si publicarea periodica de
studii si analize realizate de Autoritate pentru orientarea elevilor
spre ocupatii cerute de piata fortei de munca.

Art. 4. — (1) Conducerea Autoritatii este asigurata de un
presedinte, cu rang de secretar de stat, ajutat de doi
vicepresedinti, cu rang de subsecretar de stat, numiti, respectiv
eliberati din functie prin decizie a prim-ministrului, in conditiile
legii.

(2) Presedintele conduce intreaga activitate a Autoritatii si
reprezinta institutia in raporturile cu autoritatile publice, institutii
si organizatii, precum si cu persoanele fizice si juridice din tara
sau din strainatate.

(3) Presedintele este ordonator tertiar de credite.

(4) In exercitarea prerogativelor care ii revin, presedintele
emite ordine si instructiuni, in conditiile legii. Ordinele si
instructiunile cu caracter normativ se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

Art. 5. — (1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale
Autoritatii se asigura de la bugetul de stat, prin bugetul
Secretariatului General al Guvernului.

(2) Pentru functionarea Autoritatii la nivel central se va
transmite in folosinta acesteia un imobil din domeniul public sau
privat al statului in termen de maximum 30 de zile de la data
intrarii Tn vigoare a hotararii Guvernului prevazute la art. 6
alin. (1).

(3) Prin derogare de la art. 2 din Ordonanta Guvernului
nr. 32/1998 privind organizarea cabinetului demnitarului din
administratia publica centrala, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 760/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, in
subordinea presedintelui Autoritati se organizeaza si
functioneaza cabinetul demnitarului.

(4) Numarul maxim de posturi al Autoritatii este de 50 de
posturi, exclusiv presedintele, vicepresedintii si cabinetul
presedintelui.

(5) Numarul maxim de posturi din cabinetul presedintelui
Autoritatii este cel prevazut de Ordonanta Guvernului
nr. 32/1998, aprobata cu modificari prin Legea nr. 760/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru functia de
conducator de organ de specialitate al administratiei publice
centrale, cu rang de secretar de stat.

(6) Personalul Autoritatii este format din personal contractual,
salarizat potrivit reglementarilor legale aplicabile personalului
contractual din sectorul bugetar.

Art. 6. — (1) Structura organizatoricd a Autoritatii si
Regulamentul de organizare si functionare a acesteia se aproba
prin hotarare a Guvernului in termen de 60 de zile de la data
intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta.

(2) In cadrul Autoritatii se nfiinteaza si functioneaza 8 birouri
regionale in zonele de dezvoltare din Romania, organizate ca
directii in structura acesteia.

Art. 7. — In termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentei ordonante de urgentd, Secretariatul General al
Guvernului si Ministerul Educatiei Nationale vor supune
aprobarii Guvernului modificarea corespunzatoare a Hotarérii
Guvernului nr. 855/1998 privind organizarea si functionarea
Centrului National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional
si Tehnic, cu modificarile si completarile ulterioare, conform
prevederilor prezentei ordonante de urgenta.

PRIM-MINISTRU
VASILICA-VIORICA DANCILA

Bucuresti, 28 iunie 2018.
Nr. 59.

Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
loana-Andreea Lambru
Ministrul educatiei nationale,
Valentin Popa
Ministrul muncii si justitiei sociale,
Lia-Olguta Vasilescu
Ministrul finantelor publice,
Eugen Orlando Teodorovici
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 807/2014
pentru instituirea unor scheme de ajutor de stat avénd ca obiectiv stimularea investitiilor
cu impact major in economie

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Roméniei adopta prezenta hotarare.

Art. . — Hotararea Guvernului nr. 807/2014 pentru instituirea
unor scheme de ajutor de stat avand ca obiectiv stimularea
investitiilor cu impact major in economie, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 714 din 30 septembrie 2014,
cu modificarile si completérile ulterioare, se modificad si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 2, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 2. — (1) Acordarea ajutoarelor de stat pentru stimularea
investitiilor cu impact major in economie in cadrul prezentei
scheme se face cu respectarea prevederilor privind ajutorul de
stat regional din Regulamentul (UE) nr. 651/2014 al Comisiei din
17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare
compatibile cu piata interna in aplicarea articolelor 107 si 108
din tratat, cu modificarile si completarile ulterioare, denumit in
continuare Regulament, si este exceptatd de la obligatia
notificarii catre Comisia Europeana.”

2. La articolului 4, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) Bugetul mediu anual al schemei este de 638 milioane
lei, respectiv echivalentul a aproximativ 145 milioane euro.”

3. La articolul 4, dupa alineatul (3) se introduce un nou
alineat, alineatul (4), cu urmatorul cuprins:

»(4) Bugetul maxim anual al schemei care poate fi angajat
cuprinde pe langa bugetul prevazut la alin. (3) sumele stabilite
cu aceasta destinatie, dar neutilizate in anii anteriori, in limita
creditelor de angajament si bugetare aprobate prin legile
bugetare anuale.”

4. Articolul 5 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 5. — Numarul total estimat al intreprinderilor care
urmeaza sa beneficieze de ajutor de stat in baza schemei este
de 300.”

5. La articolul 13 alineatul (2), litera c) se abroga.

6. Articolul 14 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 14. — Tn cazul in care intreprinderea solicitanta
demareaza investitia anterior depunerii cererii de acord pentru
finantare, intreaga investitie nu este eligibila.”

7. La articolul 17 alineatul (1), litera c) se abroga.

8. La articolul 17 alineatul (1), litera h) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,N) nu au efectuat o relocare catre unitatea in care urmeaza
sa aiba loc investitia initiala pentru care se solicita ajutorul in
ultimii doi ani anteriori inregistrarii cererii de acord pentru
finantare si, la momentul finregistrarii cererii, ofera un
angajament ca nu vor face acest lucru pentru o perioada de
pana la doi ani dupa finalizarea investitiei initiale pentru care se
solicita ajutorul.”

9. La articolul 18, litera b) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,D) sd aibd o valoare totala, fara T.V.A.,, de minimum
13,5 milioane lei, respectiv echivalentul a aproximativ 3 milioane
euro;”.

10. La articolul 19, alineatele (1) si (3) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

LArt. 19. — (1) Ministerul Finantelor Publice are obligatia de
a publica pe site-ul sau textul integral al prezentei scheme, data
de la care se pot inregistra cereri de acord pentru finantare si
bugetul anual alocat schemei, data epuizarii bugetului anual,
respectiv a bugetului total alocat schemei, in conformitate cu
prevederile legilor bugetare anuale.

(3) In cazul in care, in urma analizei cererilor de acord pentru
finantare inregistrate pana la data epuizarii bugetului se
constatd neutilizarea n totalitate a bugetului anual alocat
schemei sau acesta este suplimentat in conformitate cu
prevederile legilor bugetare anuale, Ministerul Finantelor Publice
publica pe site-ul sdu bugetul ramas neutilizat din bugetul anual
alocat schemei sau bugetul suplimentat si data reluarii
procedurii de nregistrare a cererilor de acord pentru finantare.”

11. La articolul 19, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

,(11) Cererile de acord pentru finantare Tnregistrate dupa data
epuizarii bugetului anual alocat schemei se restituie
intreprinderilor.”

12. Articolul 21 se abroga.

13. La anexa nr. 2 articolul 1, literele e), v), y) si z) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»€) ajutor pentru exploatare — ajutorul pentru reducerea
cheltuielilor curente ale unei intreprinderi. Aceste cheltuieli includ
categorii de costuri precum costurile cu personalul, materialele,
serviciile contractate, comunicatiile, energia, intretinerea, chiria
si administrarea, dar exclud costurile de amortizare si costurile
de finantare in cazul in care acestea au fost incluse in costurile
eligibile la acordarea ajutorului pentru investitii;

v) intreprindere nou-infiintatd — ntreprinderea infiintata in
anul fnregistrarii cererii de acord pentru finantare sau
intreprinderea care a desfasurat/nu a desfasurat activitate
economica, dar nu mai mult de 3 ani fiscali consecutivi Thainte
de data inregistrarii cererii;

y) planul de afaceri — document din care rezulta eficienta
economica a intreprinderii si viabilitatea investitiei, vizadnd cel
putin urmatoarele aspecte: descrierea afacerii, locatia realizarii
investitiei, prezentarea investitiei, planul de investitii si
fundamentarea acestuia, analiza pietei relevante pe care
intreprinderea solicita finantare, fundamentarea cifrei de afaceri,
situatia financiara actuala si proiectii financiare. In document se
fundamenteaza: incadrarea investitiei in categoria investitiei
initiale, efectul stimulativ al ajutorului de stat, modul de
indeplinire a indicatorilor cantitativi si calitativi prevazuti in anexa
nr. 3. Planul de afaceri are anexate documente justificative
necesare fundamentarii acestuia. Planul de afaceri este elaborat
pentru perioada implementarii investitiei si 5 ani de la data
finalizarii acesteia;

z) planul de investiti — document sintetic, prezentat in
format tabelar, care cuprinde cheltuielile eligibile si neeligibile
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aferente investitiei initiale cu determinarea valorii totale a
investitiei, conform prevederilor art. 6 din hotaréare, precum si a
calendarului realizarii investitiei;”.

14. La anexa nr. 2 articolul 1, dupa litera ff) se introduce
o noua litera, litera ff1), cu urmatorul cuprins:

if1) relocare — transferul unei activitati identice sau similare
sau a unei parti a acesteia de la o unitate a uneia dintre partile
contractante la Acordul privind SEE, unitatea initiala, catre
unitatea unei alte parti contractante la Acordul privind SEE unde
are loc investitia care beneficiazd de ajutor, unitatea care
beneficiaza de ajutor. Exista un transfer in cazul in care produsul
sau serviciul de la unitatea initiala si de la unitatea care
beneficiaza de ajutor au cel putin partial aceleasi scopuri,
indeplinesc cerintele sau necesitatile aceluiasi tip de clienti si
se pierd locuri de munca in activitati identice sau similare la una
din unitatile initiale ale beneficiarului din SEE;”.

15. La anexa nr. 2 articolul 1, litera kk) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

,KK) sursa de finantare — resursele de natura strict financiara
ale intreprinderii destinate realizarii investitiei initiale, obtinute
din surse proprii, respectiv majorare de capital subscris si varsat,
profit reinvestit, imprumut intragrup sau credit bancar;”.

16. La anexa nr. 2 articolul 1 litera kk1), punctele (iii) si
(iv) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,(iii) persoane fizice sau juridice care au calitate de
vanzator si detin o influenta asupra structurii, voturilor
sau deciziilor organelor de conducere ale
cumparatorului;
persoane fizice sau juridice care au calitate de
vanzator si asupra carora cumparatorul detine o
influentd asupra structurii, voturilor sau deciziilor
organelor sale de conducere;”.

17. La anexa nr. 2, la articolul 2, alineatele (2) si (3) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(2) Inregistrarea cererilor de acord pentru finantare incepe
de la data comunicata de Ministerul Finantelor Publice pe site-ul
sau, conform art. 19 alin. (1) din hotarare.

(3) Cererile de acord pentru finantare inregistrate dupa data
epuizarii  bugetului anual alocat schemei se restituie
intreprinderilor.”

18. La anexa nr. 2, articolul 3 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 3. — Intreprinderea solicitanta transmite catre
Registratura generala a Ministerului Finantelor Publice o cerere
de acord pentru finantare, potrivit formularului prevazut in anexa
nr. 1, insotitéd de urméatoarele documente justificative:

a) certificat constatator, in original, emis de Oficiul registrului
comertului de pe langa tribunalul unde isi are sediul
intreprinderea, in care sa se mentioneze cel putin urmatoarele
informatii: datele de identificare, codul unic de inregistrare,
asociatii si reprezentantii legali ai intreprinderii, domeniul de
activitate principal, toate domeniile secundare de activitate si
punctele de lucru ale intreprinderii;

b) situatii financiare anuale aprobate corespunzatoare
ultimului exercitiu financiar incheiat, in copie certificata pentru
conformitate cu originalul, dupa caz;

c) planul de afaceri din care sa rezulte viabilitatea investitiei
initiale si eficienta economica a intreprinderii, inclusiv in format
electronic;

d) Tmputernicire semnata de reprezentantul legal al
intreprinderii solicitante, in cazul in care o altd persoana decét
acesta semneaza cererea de acord pentru finantare;

e) act de identitate al persoanei autorizate sa reprezinte legal
intreprinderea, in copie;

f) opis cu documentele transmise.”

19. La anexa nr. 2, articolele 31 si 32 se abroga.

20. La anexa nr. 2, la articolul 4, alineatul (1) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 4. — (1) Ministerul Finantelor Publice verifica
conformitatea documentelor transmise, prevazute la art. 3,

(iv)

conform prevederilor anexei nr. 2 si analizeaza viabilitatea
investitiei si eficienta economica a intreprinderii conform
prevederilor anexei nr. 3.”

21. Laanexa nr. 2 articolul 4 alineatul (2) litera c), punctul (iv)
se abroga.

22. La anexa nr. 2, la articolul 5, alineatul (1) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 5. — (1) Ministerul Finantelor Publice solicita informatii
si/sau documente pentru completarea cererii de acord pentru
finantare, in conditiile prevazute la art. 4 alin (2) lit. b), in termen
de maximum 15 zile calendaristice de la data inregistrarii cererii
de acord pentru finantare.”

23. La anexa nr. 2, articolul 6 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 6. — Ministerul Finantelor Publice finalizeaza procesul
de evaluare a cererii de acord pentru finantare in termen de
maximum 30 de zile calendaristice de la data la care intreaga
documentatie este considerata completa in sensul prevederilor
prezentei scheme.”

24. La anexa nr. 2, articolul 8 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 8. — Intreprinderile au obligatia demarérii investitiei
pentru care au solicitat finantare in termen de maximum 4 luni
de la data emiterii acordului pentru finantare, cu respectarea
calendarului asumat in documentatia anexatd cererii, sub
sanctiunea prevazuta la art. 17.”

25. La anexa nr. 2 articolul 10 alineatul (1), literele d)—f)
se abroga.

26. La anexa nr. 2, la articolul 10, dupa alineatul (1) se
introduce un nou alineat, alineatul (11), cu urmatorul
cuprins:

»(11) In termen de 10 zile de la inregistrarea cererii de plata,
transmisa de intreprindere, Ministerul Finantelor Publice solicita
organelor fiscale centrale si locale eliberarea certificatului de
atestare fiscala care se emite potrivit art. 158 sau 159 din Legea
nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile
si completarile ulterioare, dupé caz. Ministerul Finantelor Publice
efectueaza plata daca certificatele fiscale nu cuprind debite
restante.”

27.La anexa nr. 2, la articolul 10, alineatul (2) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

»(2) Cererile de plata a ajutorului de stat se depun pana la
data de 30 septembrie a fiecarui an.”

28. La anexa nr. 2, la articolul 11, alineatul (2) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

»(2) In cazul in care se constata lipsa unor documente sau
neconcordante intre datele si informatiile transmise, Ministerul
Finantelor Publice poate solicita documente si informatii, care
vor fi transmise catre Registratura generala a Ministerului
Finantelor Publice in termen de 15 zile de la data primirii
solicitarii.”

29. La anexa nr. 2, la articolul 11, dupa alineatul (2) se
introduce un nou alineat, alineatul (3), cu urmatorul
cuprins:

»(3) In situatia in care intreprinderea nu confirma primirea
solicitarii transmise de Ministerul Finantelor Publice sau nu
respecta termenul prevazut la alin. (2), Ministerul Finantelor
Publice returneaza intreprinderii cererea de plata a ajutorului de
stat, in termen de 15 zile, in vederea completarii acesteia.”

30. La anexa nr. 2, la articolul 12, alineatul (1) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 12. — (1) Ministerul Finantelor Publice solutioneaza
cererea de plata a ajutorului de stat:

a) dupa analizarea la sediul ministerului a documentelor
justificative anexate cererii de plata si a eligibilitatii activelor
pentru care se solicita plata ajutorului de stat; si

b) dupa verificarea la fata locului a existentei activelor si a
conformitatii declaratiilor/documentelor aferente cheltuielilor
efectuate de intreprindere.”
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31. La anexa nr. 2, la articolul 13, alineatul (2) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

»(2) Virarea efectiva a ajutorului de stat se face de catre
Ministerul Finantelor Publice in contul 50.70 «Disponibil din
subventii si transferuri», deschis la unitatea Trezoreriei Statului
in a carei raza isi are domiciliul fiscal intreprinderea beneficiara
de ajutor de stat, in termen de maximum 15 zile calendaristice
de la data la care cererea de plata a ajutorului de stat este
considerata completa in sensul prevederilor prezentei scheme
si a fost efectuata verificarea la fata locului.”

32. La anexa nr. 2, la articolul 13, dupa alineatul (2) se
introduc trei noi alineate, alineatele (3)—(5), cu urmatorul
cuprins;

»(3) Intreprinderile au obligatia de a verifica valoarea
ajutorului de stat virat de Ministerul Finantelor Publice in contul
50.70 «Disponibil din subventii si transferuri». In situatia in care
se constata existenta unei sume necuvenite, intreprinderile au
obligatia de a informa de indata Ministerul Finantelor Publice Tn
vederea restituirii acesteia.

(4) Restituirea sumelor incasate necuvenit se realizeaza in
conturile deschise cu aceasta destinatie la Trezoreria Statului,
daca sumele se restituie Tn anul in care au fost incasate,
respectiv daca sumele se restituie Tn anii urmatori anului in care
au fost incasate.

(5) Pentru sumele necuvenite incasate de catre intreprinderi,
Ministerul Finantelor Publice percepe dobanzi si penalitati aferente,
datorate de la data incasarii pana la data restituirii, conform Legii
nr. 207/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.”

33. La anexa nr. 2, la articolul 16, alineatul (2) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

»(2) In cazul in care calendarul realizarii investitiei
inregistreaza modificari, intreprinderea are obligatia de a solicita
Ministerului Finantelor Publice aprobarea acestor modificari, pe
parcursul implementarii investitiei initiale, in termen de 30 de
zile de cand a luat la cunostintd de respectiva modificare,
anexand o fundamentare Tn acest sens.”

34. La anexa nr. 2, la articolul 16, alineatul (4) se abroga.

35. La anexa nr. 2 articolul 17 alineatul (1), literele d) si e)
se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,d) intreprinderea nu respecta prevederile art. 16 alin. (1) si (2);

e) valoarea totala a investitiei nu respecta prevederile art. 18
lit. b) din hotarare.”

36. La anexa nr. 2 articolul 17 alineatul (1), dupa litera e)
se introduce o noua litera, litera f), cu urmatorul cuprins:

,f) Intreprinderea nu respecta prevederile art. 17 alin. (1)
lit. h) din hotarare.”

37. La anexa nr. 2 articolul 17, dupa alineatul (4)
se introduc doua noi alineate, alineatele (41) si (42), cu
urmatorul cuprins:

,(41) In cazul in care sunt prevazute mai multe conditii Tn
acordul pentru finantare, valoarea ajutorului de stat platit ce se
recupereaza se calculeaza conform urmatorului mecanism:

a) se calculeaza gradul de indeplinire a fiecarei conditii prin
raportarea valorii indicatorului realizat la valoarea indicatorului
mentionata in acordul pentru finantare sau in planul de afaceri,
dupa caz;

b) se calculeaza media aritmetica a gradelor de indeplinire a
tuturor conditiilor;

c¢) procentul calculat conform lit. b) se aplica valorii ajutorului
de stat platit;

d) diferenta dintre valoarea ajutorului de stat platit si valoarea
calculata conform lit. c) reprezinta valoarea ajutorului de stat de
recuperat.

(42) In conditiile in care, ulterior emiterii acordului pentru
finantare, intervin modificari ale legislatiei generale care
reglementeaza cadrul de organizare si functionare a societatilor,
la sfarsitul perioadei de mentinere a investitiei, valoarea
contributiei la dezvoltarea regionala prevazuta in documentatia
anexata cererii de acord pentru finantare se recalculeaza in
raport cu aceste modificari.”

38. La anexa nr. 2 articolul 17, alineatele (5) si (6) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(5) Recuperarea ajutorului de stat platit se realizeaza
conform procedurilor de recuperare prevazute de Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in
domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si
completarea Legii concurentei nr. 21/1996, aprobatad cu
modificari si completari prin Legea nr. 20/2015, cu modificarile
ulterioare, precum si de Ordinul ministrului finantelor publice
nr. 324/2016 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
aplicarea de catre Ministerul Finantelor Publice a procedurilor
privind stoparea/recuperarea ajutorului de stat sau de minimis,
cu modificarile ulterioare.

(6) Ajutorul de stat platit care trebuie recuperat include si
dobanda aferenta, datorata de la data platii pana la data recuperarii.
Rata dobanzii aplicabile este cea stabilita potrivit prevederilor din
Regulamentul (UE) nr. 1.589/2015 al Consiliului din 13 iulie 2015 de
stabilire a normelor de aplicare a articolului 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene si din Regulamentul (CE)
nr. 794/2004 al Comisiei din 21 aprilie 2004 de punere in aplicare
a Regulamentului (CE) nr. 659/1999 al Consiliului de stabilire a
normelor de aplicare a articolului 93 din Tratatul CE.”

39. Anexele nr. 1, 2, 4a si 4b la procedura se modifica si
se inlocuiesc cu anexele nr. 1—4 la prezenta hotarare.

Art. ll. — Cererile de plata a ajutorului de stat aflate in curs
de analiza la data intrarii Tn vigoare a prezentei hotarari se vor
supune pana la solutionare dispozitiilor aplicabile inainte de
intrarea n vigoare a prezentei hotarari, cu exceptia prevederilor
art. | pct. 28—30.

Art. lll. — Orice alta schema de ajutor de stat avand ca
obiectiv dezvoltarea regionala care va fi initiata de alti furnizori
de ajutor de stat trebuie sa asigure respectarea principiului
complementaritatii in raport cu prezenta schema de ajutor de
stat.

Art. IV. — (1) In termen de 15 zile calendaristice de la
intrarea Tn vigoare a prezentei hotarari, Ministerul Finantelor
Publice va emite Ghiduri in aplicarea Hotararii Guvernului
nr. 807/2014 pentru instituirea unor scheme de ajutor de stat
avand ca obiectiv stimularea investitiilor cu impact major in
economie, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobate
prin ordin al ministrului finantelor publice.

(2) In termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a prezentei
hotarari Ministerul Finantelor Publice poate aproba prin ordin al
ministrului metodologia de depunere in format electronic a
formularelor si documentelor electronice, semnate cu semnatura
electronica.”

PRIM-MINISTRU 5
VASILICA-VIORICA DANCILA

Bucuresti, 28 iunie 2018.
Nr. 476.

Contrasemneaza:
Ministrul finantelor publice,
Eugen Orlando Teodorovici
Viceprim-ministru,
ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice,
Paul Stanescu
Ministrul pentru mediul de afaceri, comert si antreprenoriat,
Stefan-Radu Oprea
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ANEXA Nr. 1
(Anexa nr. 1 la procedura)

Data inregistrarii ..............cccoveeeennne

Numarul Tnregistrarii ...........ccccccccee o,
Cerere de acord pentru finantare
SUDSCrISA ... , avand datele de identificare mentjonate la punctul I, reprezentata
legal prin domnul/doamna ..o , avand calitatea de . , solicit

finantarea in conditiile prevederilor schemei avand ca obiectiv stlmularea |nvest|t||lor cu |mpact major in economie, aprobata prin

Hotararea Guvernului nr. 807/2014, cu modificarile si completarile ulterioare.
I. Prezentarea intreprinderii
LY o L0 a1 =Y= W o (=Y o] o 1= PO
Data TNregistrari TNt e PriNAEriic ... et e e e et e e e e e b bt e e e e st e e e e e nnae e e e e annn e e e s
Nr. de inmatriculare la oficiul registrului COMEMUIUI: ... e e
Codul de identifiCare fiSCalA: ... ... e e e e e e e et e s e e e e e reeaaeeeeesaasasteaaeeeaeeeeeasnstanenneeaaaeeaae e es
2o [(=Y=7= ,codpostal: ...
TelefON: L. s TAX
o = T SRR
Lo o0 0 = T 10T o o> P
Capitalul SOCIAL: ... .ot ettt et et oottt eaeaeaeeeaaaaaaaeaeeeeearara————————————————- lei, detinut de:
e S L 10T 11 4 TSP %;

L7117 PP %

e L= T T aT0 L= 0T RSP SUSPRPPR /.8
Obiectul principal de actmtate
L7 Yo [ 0N PRSP
(0] o][=To (0] =T =Y oW g o E=T e [=TF=Tod 11V, = (=
L7 o [ 0 LN = PRSP
Il. Prezentarea situatiei actuale a intreprinderii
Date din situatiile financiare anuale aprobate, corespunzatoare ultimului exercitiu financiar incheiat, dupa caz:

— NUMArUI MEdiU A SAIAMIATI .......o. it e e e e s e e e s s e e e e e n et e e s e e e e e e e e e s
e CLLLE= e [STE= 1 =171 A lei
—VAl0ArE ACHIVE t0TAIEA: ... . i e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aeaetet et ettt et ————————————————————————————————————— lei
— rentabilitatea Cifrei de afaCEIiS: ... ... ettt e e e e e e e e e e e e ete e e e e s eeannseeeernnaneeneenes €I
&= 1= 1LV G o] o] o 1L TSSO PURPUPRNt lei

[ll. Prezentarea succinta a investitiei realizate in cadrul schemei:

— obiectivul investitiei:

— fncadrarea investitiei in categoria investitiei initiale:

O infiintarea unei unitati noi

O extinderea capacitatii unitatii

O diversificarea productiei unitatii

O schimbarea fundamentala in procesul general de productie din cadrul unitaii

sau

— fncadrarea investitiei in categoria investitiei initiale in favoarea unei noi activitati economice:

O infiintarea unei unitati noi

O diversificarea activitatii unitatii

—VAl0ArEa INVESHILIBN: ......oocuiiiiiii e lei
— locatia realiZarii INVESHITIEI: .......ooi ettt e et e e sttt e e s bt e e e s st et e e e anne e e e e nnneeas
— data estimata a demararii investitiei conform planului de INVeSTitiiz ...
— data estimata a finalizarii a investitiei conform planului de investitii: ...
IV. Efectul stimulativ

Ajutorul de stat acordat in baza prezentei scheme are efect stimulativ, intrucat:

O investitia nu ar fi profitabila pentru intreprindere in regiunea respectiva in absenta ajutorului;

sau

O investitia nu ar fi realizata in regiunea respectiva in absenta ajutorului.

1 Intreprinderea care se incadreaza in definitia prevazuta la anexa nr. 1 la regulament.

2 Intreprinderea care nu se incadreazé in definitia IMM-urilor conform prevederilor anexei nr. 1 la regulament.
3 Se completeaza daca finantarea se solicita pentru obiectul secundar de activitate.

4 Prin active totale se intelege active imobilizate plus active circulante plus cheltuieli in avans.

5 Rentabilitatea cifrei de afaceri = 100 x (Profit net/Cifra de afaceri).

6 Elementul ,Capitaluri proprii” din bilant.
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V. Prezentarea costurilor eligibile si a finantarii solicitate

Valoarea cheltuielilor eligibile*)| Intensitatea |Valoarea ajutorului de stat solicitat
—lei— maxima a — lei —

ajutorului in

An ™) Anll | An.... | Total regiune Anl | Anll | An.... | Total

Denumirea activitatii| Tipul de cheltuiala eligibild pentru care se solicita finantare

a) Costuri eligibile pentru realizarea de

necorporale investitii in active necorporale

b1) Costuri cu brevete, licente, know-how
sau alte drepturi de proprietate intelectuala

TOTAL

O investitii in active corporale
O |a1) Realizare constructii
Realizarea O |a2) Inchiriere constructii
de investitii - - . )
n active O |a3) Instalatii tehnice, masini si echipamente
corporale si O b) Costuri eligibile pentru realizarea de
O

*) Valoarea cheltuielilor eligibile fara T.V.A.
**) A se indica anii calendaristici.

VI. Declaratie pe propria raspundere

Subsemnatul/Subsemnata, ..o , identificat/identificata cu actul de identitate seria ..........
3] (A, , eliberatde ................. ladatade ................... , cu domiciliul in localitatea . LSt
nr........ B o] I ,SC. ....... ,ap. ...... , sectorul/judetul .. , in calitate de reprezentant Iegal al mtreprlndern

declar pe propria raspundere ca toate mformatule furmzate Si consemnate in prezenta cerere sunt corecte si complete sica toate
documentele in copie care insotesc cererea sunt conforme cu originalele.

inteleg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a obtine avantaje pecuniare este
pedepsita conform legii.

Declar pe propria raspundere ca intreprinderea:

* se Incadreaza in categoria intreprinderilor mari;

* se incadreaza in categoria intreprinderilor mici si mijlocii;

* nu a demarat proiectul de investitii pentru care solicita finantare;

* nu intra in categoria ,intreprinderilor in dificultate” potrivit prevederilor art. 2 alin. (18) din Regulamentul (UE) nr. 651/2014
al Comisiei din 17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata interna in aplicarea art. 107 si 108
din tratat;

* nu se afla in procedura de executare silita, insolventa, faliment, reorganizare judiciara, dizolvare, inchidere operationala,
lichidare sau suspendare temporara a activitatii;

* nu face obiectul unor decizii de recuperare a unui ajutor de stat sau, in cazul in care asemenea decizii au fost emise,
acestea au fost executate, conform prevederilor legale in vigoare;

* nu a beneficiat si nu va beneficia de ajutoare de stat regionale pentru costuri eligibile de natura costurilor salariale in
cadrul aceluiasi proiect unic de investitii;

* nu a efectuat o relocare cétre unitatea in care urmeaza sa aiba loc investitia initiala pentru care se solicita ajutorul in ultimii
2 ani anteriori inregistrarii cererii de acord pentru finantare si, la momentul inregistrarii cererii, ofera un angajament ca nu va face
acest lucru pentru o perioada de pana la 2 ani dupa finalizarea investitiei initiale pentru care se solicita ajutorul;

* nu apartine unor actionari care detin sau au detinut in ultimii 2 ani anterior datei nregistrarii cererii o alta intreprindere
inregistrata conform Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, care desfasoara sau a
desfasurat activitatea pentru care solicita finantare, in cazul intreprinderilor nou-infiintate;

Declar pe propria raspundere ca, in ultimii 3 ani?, intreprinderea:

O nu a beneficiat de ajutor de minimis si alte ajutoare de stat;

O a beneficiat de urmatoarele ajutoare de minimis si ajutoare de stat:

. Locatia realizarii - . .

Nr. Denumirea s Anul acordarii . . . . Cuantumul ajutorului
. P s investitiei ) . Furnizorul ajutorului Actul normativ 3

crt. proiectului de investitii ’ ajutorului — euro8 —

(judetul)

De asemenea declar pe propria raspundere ca intreprinderea:
O nu a beneficiat si nu va beneficia de ajutor de stat pentru acelasi proiect unic de investitii din partea altor furnizori de ajutor;

7 Se considera ultimii 3 ani: anul fiscal Tn curs si 2 ani anteriori.
8 Echivalentul in euro se preia din actul juridic sau se determina la cursul de schimb valutar valabil la data acordarii ajutorului conform actului juridic.
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O a beneficiat sau va beneficia de ajutor de stat pentru acelasi proiect unic de investitii din partea altor furnizori de ajutor:

Nr. Denumirea Loc_at,la re_e_lll_zaru Anul acordarii . . . . Cuantumul ajutorului
. S - investitiei ) : Furnizorul ajutorului Actul normativ
crt. proiectului de investitii . ’ ajutorului — euro9 —
’ (judetul)
Numele: ...
Functia: ...
Semnatural0: .........cccooiiiiiii

Data semnariiz ......cooeveeeeeieieiiieeeeennn,

9 Echivalentul in euro se preia din actul juridic sau se determina la cursul de schimb valutar valabil la data acordarii ajutorului conform actului juridic.
10 Cererea va fi semnata de persoana autorizata sa reprezinte legal intreprinderea.

ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 2 la procedura)

Conditii de conformitate

— are toate rubricile completate cu datele solicitate, respecta
formularul din anexa nr. 1 si este datata si semnata in original
de catre persoana autorizata sa reprezinte legal intreprinderea;
Cererea de acord pentru finantare — contine informatii corelate cu informatiile din certificatul
constatator, situatiile financiare, planul de investitii, actul de
identitate al persoanei autorizate sau imputernicirea, daca este
cazul.

— este atasat in original, este actualizat cu date valabile la data
inregistrarii cererii de acord pentru finantare si contine toate
informatiile necesare conform prevederilor art. 3 lit. a) din
Procedura privind acordarea ajutoarelor de stat.

Certificatul constatator

Situatiile financiare corespunzatoare ultimului exercitiu financiar [ — sunt depuse si aprobate conform prevederilor legale in
incheiat vigoare, dupa caz, sunt atasate in copie.

— cuprinde toate informatiile necesare conform definitiei si
instructiunilor din Ghidul solicitantului, este datat si semnat in
original de catre persoana autorizata sa reprezinte legal
intreprinderea;

— contine informatii corelate cu informatiile din cererea de
acord pentru finantare.

Planul de investitii

— cuprinde toate informatiile necesare conform definitiei si
instructiunilor din Ghidul solicitantului, este datat si semnat in
original de catre persoana autorizata sa reprezinte legal
intreprinderea;

— prezinta proiectiile financiare pe perioada implementarii
Planul de afaceri investitiei si 5 ani de la finalizarea acesteia (cont de profit si
pierdere, bilant si flux de numerar) in conformitate cu
prevederile legale in vigoare si cu modelele prezentate in
Ghidul solicitantului;

— contine informatii corelate cu informatiile din cererea de
acord pentru finantare.

Documentele justificative pentru fundamentarea planului de | sunt atasate in copie.

afaceri
Imputernicirea semnat& de reprezentantul legal al intreprinderii | — in cazul in care o alti persoan& decat acesta semneaza
solicitante cererea de acord pentru finantare, este atasata in original.

Actul de identitate al persoanei autorizate sa reprezinte legal

Tntreprinderea — Se ata§eaza In copie.

— are mentionate denumirea fiecarui document si pagina la

Opisul " ;
P care este indosariat.
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ANEXA Nr. 3
(Anexa nr. 4a la procedura)
Cerere de plata a ajutorului de stat

SUbSCrisa ..o , avand datele de identificare mentionate la pct. |, reprezentata legal prin
domnul/doamna .. treeeieiieeeeeeaee e, @vand calitateade ...l , identificat/identificata cu actul de identitate seria .........
nr............. ellberat de ................... ladatade ........ccveeennennen. , cu domiciliul in localitatea ............ccooeeeeiiiiiiii ,
St nr. .......... yblo ,SC. i, =T o T , sectorul/judetul ...l , cod
postal ................. , solicit plata ajutorului de stat, insumade ...............ciiiiiiiiiiiii i , In baza Acordului pentru finantare
N, dindatade ................... , i in conditiile prevederilor schemei de ajutor de stat avand ca obiectiv stimularea
investitiilor cu impact major in economie, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 807/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectand intensitateade ... conform Acordului pentru finantare.

I. Datele de identificare a intreprinderii:

1Y a1 a1 T= = W L1 =] o T [T SRR
(D= e W oV = To I3 (= T TN T =T o] 4T o =T o USRI
Nr. de inmatriculare la oficiul registrului COMEUIUI: ... .. ..o e
Codul de identificare fiSCalA: .........ouiei i et e ettt e e e e et e e e e ettt e e e e abae e e e e e e e e e e e anteeeeeearaeeeeeane

Adresa: .
Telefon: ..o Fax: . S ot o o F- 1| N
Cod IBAN: .. deschis la Trezorerla

Anexez la prezenta formularul de decont, conform modelului prevazut in anexa nr. 4b Ia procedura
II. Declaratie pe propria raspundere

SUDSEMNAtUI/ SUDSEMNGALA, e ,
identificat/identificata cu actul de identitate seria ............ nr........... ,eliberatde ....................l ladatade ................
cu domiciliul in localitatea ...............ccooeeeennn ... LSSt nr......... ,bl. ... , SC. ..... ,ap. ..... sectoruI/JudetuI
...................... , In calitate de reprezentant legal al intreprinderii ........................................, declar pe propria raspundere ca

toate informatiile furnizate si consemnate in prezenta cerere sunt corecte si complete si ca toate documentele in copie care insotesc

cererea sunt conforme cu originalele.
Inteleg ca orice omisiune sau incorectitudine Tn prezentarea informatiilor in scopul de a obtine avantaje pecuniare este

pedepsita conform legii.
Declar pe propria raspundere ca intreprinderea:
O nu se afla in procedura de executare silita, insolventa, faliment, reorganizare judiciara, dizolvare, inchidere operationala,

lichidare sau suspendare temporara a activitatii;
[0 nu face obiectul unor decizii de recuperare a unui ajutor de stat sau, in cazul in care asemenea decizii au fost emise,

acestea au fost executate, conform prevederilor legale in vigoare;
O nu a beneficiat si nu va beneficia de ajutoare de stat regionale pentru costuri eligibile de natura costurilor salariale Tn

cadrul aceluiasi proiect unic de investitii;

O nu a efectuat o relocare catre unitatea in care urmeaza sa aiba loc investitia initiala pentru care se solicita ajutorul in
ultimii doi ani anteriori inregistrarii cererii de acord pentru finantare si, la momentul inregistrarii cererii, ofera un angajament ca nu
va face acest lucru pentru o perioada de pana la doi ani dupa finalizarea investitiei initiale pentru care se solicita ajutorul.

NUmMEle: ..o

Functia: ..o

Semnatural: ........coooiiiiieee

Data semnarii: .......coooviiiiiiiiieeee,

NOTA:

Cererea de plata a ajutorului de stat este insotitd de documentele mentionate in Ghidul de plata prezentat pe site-ul
Ministerului Finantelor Publice.

1 Cererea va fi semnata de persoana autorizata sa reprezinte legal intreprinderea.
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 580/9.VI11.2018

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL SANATATII

ORDIN
privind modificarea si completarea anexelor nr. 1 si 2
la Ordinul ministrului sanatatii nr. 251/2017
pentru aprobarea preturilor maximale
ale medicamentelor utilizate/comercializate
de catre furnizorii de servicii medicale sau medicamente
aflati in relatie contractuala cu Ministerul Sanatatii,
casele de asigurari de sanatate
si/sau directiile de sanatate publica judetene
si a municipiului Bucuresti, cuprinse in
Catalogul national al preturilor medicamentelor
autorizate de punere pe piata in Romania,
si a preturilor de referinta generice ale acestora

Vazand Referatul de aprobare nr. SP 7.564 din 3.07.2018 al Directiei politica
medicamentului si a dispozitivelor medicale, din cadrul Ministerului Sanatatii,

avand in vedere prevederile art. 890 din Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

tindnd cont de prevederile Ordinului ministrului sanatatii nr. 368/2017 pentru
aprobarea Normelor privind modul de calcul si procedura de aprobare a preturilor
maximale ale medicamentelor de uz uman, cu modificarile si completarile
ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind
organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

ministrul sanatatii emite urméatorul ordin:

Art. l. —Anexele nr. 1 si 2 la Ordinul ministrului sanatatii nr. 251/2017 pentru
aprobarea preturilor maximale ale medicamentelor utilizate/comercializate de catre
furnizorii de servicii medicale sau medicamente aflati in relatie contractuala cu
Ministerul Sanatatii, casele de asigurari de sanatate si/sau directiile de sanatate
publica judetene si a municipiului Bucuresti, cuprinse in Catalogul national al
preturilor medicamentelor autorizate de punere pe piatda in Romania, si a preturilor
de referintd generice ale acestora, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 179 si 179 bis din 13 martie 2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica si se completeaza conform anexei*) care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. Il. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea .

Ministrul sanatatii,
Sorina Pintea

Bucuresti, 5 iulie 2018.
Nr. 855.

*) Anexa se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 580 bis, care se poate
achizitiona de la Centrul de relatii cu publicul al Regiei Autonome ,Monitorul Oficial”’, Bucuresti,
sos. Panduri nr. 1.



ABONAMENTE LA PUBLICATIILE OFICIALE PE SUPORT FIZIC
— Preturi pentru anul 2018 —

Valoare
c':‘lr; Denumirea publicatiei (TVA 5% inclus) — lei
12 luni 3 luni 1 luna
1. Monitorul Oficial, Partea | 1.310 360 131
2. [Monitorul Oficial, Partea I, limba maghiara 1.640 150
3. | Monitorul Oficial, Partea a Il-a 2.460 220
4. | Monitorul Oficial, Partea a lll-a 470 50
5. | Monitorul Oficial, Partea a IV-a 1.880 170
6. Monitorul Oficial, Partea a Vl-a 1.750 160
7. [ Monitorul Oficial, Partea a Vll-a 600 55
8. | Colectia Legislatia Romaniei 500 130
9. [Colectia Hotaréri ale Guvernului Romaniei 800 75
NOTA:
Monitorul Oficial, Partea | bis, se multiplica si se achizitioneaza pe baza de comanda.
ABONAMENTE LA PRODUSELE IN FORMAT ELECTRONIC
— Preturi pentru anul 2018 —
Abonamentul FLEXIBIL
(Monitorul Oficial, Partea | + alte 3 parti ale Monitorului Oficial, la alegere)
Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 60 150 380 910 2.000 550 1.380 3.450 8.280 18.220
ExpertMO 100 250 630 1.510 3.320 1.000 2.500 6.250 15.000 | 33.000
Abonamentul COMPLET
(Monitorul Oficial, Partea | + toate celelalte parti ale Monitorului Oficial)
Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 70 180 450 1.080 2.380 650 1.630 4.080 9.790 21.540
ExpertMO 120 300 750 1.800 3.960 1.200 3.000 7.500 18.000 | 39.600
[ Colectia Monitorul Oficial n format electronic, oricare dintre partile acestuia | 70 lei/an

Preturile sunt exprimate n lei si contin TVA.
Mai multe informatii puteti gasi pe site-ul www.expert-monitor.ro, unde puteti aplica online comanda.

EDITOR: GUVERNUL ROMANIEI
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